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富士通健康保険組合 

 

 婦人科健診月間における婦人科健診の受診について（ご依頼） 

 

10 月はピンクリボン（乳がん）、11 月はティール＆ホワイトリボン（子宮頸がん）月間です。 

女性特有のがんは若年から発症するリスクがありますが、早期発見・早期治療で約９割が治る（※）と言われており、 

そのためには定期健診が重要です。 

婦人科健診を継続的な毎年の習慣にする契機の１つとして、女性社員の皆様にはメールにてご案内いたしますが、 

改めて各事業所の人事・健康管理ご担当者様からも受診勧奨いただきたく、ご協力よろしくお願いします。 

※ ここでの「治る」とは、診断時からの 5 年相対生存率です。 

 

記 

 

１．勧奨資材 

(1)「2025 年度 婦人科健診のご案内」.pdf 

(2)「富士通健康管理センター（川崎市）で受診の場合(巡回健診)」 .pdf 

(3)「会社で健診受診の場合（富士通健康管理センターを除く）」.pdf 

(4)「契約健診機関等で受診の場合」.pdf 

※(2)～(4)については各事業所の健診方法にあった資材をご活用ください。 

 

２．女性社員へのメール配信 

(1)配 信 日 : 2025 年 10 月 17 日（金） 

(2)対 象 者 : 全女性社員 

(3)案 内 方 法 : 対象者へメール配信 （会社のメールアドレス宛） 

   ※会社のメールアドレスを所有していない社員がいる場合には、(4)原稿を参考に全体周知のほどお願いいたします。 

(4)原    稿 :【女性社員向け】メール文.pdf 

 

（参考）事業所担当者用ホームページへも掲載しています。  

1.事業所担当者用ホームページ https://kenpo.jp.fujitsu.com/staff/ 

2.トップページ画面 「ニュース＆トピックス」欄 

以 上  

担 当 ：鎮 目                               

Email ：kenpo-healthcare@cs.jp.fujitsu.com 
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