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全社ウォーキングイベント「みんなで歩活 2021 秋」結果報告について 

  

先般、開催いたしました全社ウォーキングイベント「みんなで歩活 2021 秋」（イベント期間：11 月 1 日～11 月 30 日）

につきましては、新型コロナウイルス感染状況に注視しながらの開催となりましたが、各社のご協力により、社員参加 

29,589 名 参加率 30.4%となり、社員目標参加率 28％を達成することができました。 

イベント終了に伴い、各社ごとの結果をご報告させていただきますので添付資料にてご確認ください。 

[全体結果] 

参加チーム数 参加者数 平均歩数 

5,238 チーム 30,220 名 7,949 歩 

     ※家族（18 才以上の健保被扶養者）・任継・特退：参加者 631 名、平均歩数 9,743 歩 

 

健康づくり支援ツール「kencom」については、通年登録・利用いただけるツールになります。 

次回の「みんなで歩活」は、2022 年春を予定しておりますので、引き続き社員の皆様の登録・利用促進にご協力いただきます

よう、よろしくお願いいたします。 
記 

1. チーム賞 「平均 6,000 歩チーム賞」について 

・受賞チーム数：3,877 チーム（22,485 名）  

・賞 品：Amazon ギフト券 500 円/人 

※ギフト券につきましては、kencom 内で 2022 年 1 月下旬頃の付与を予定しております。 

                               

2. 個人賞について 

【毎日 8,000 歩達成賞】   

・受賞人数：7,403 名 

・賞  品： Amazon ギフト券 1,000 円 

【平均 8,000 歩達成賞】 

・受賞人数：7,019 名  

・賞  品： Amazon ギフト券 500 円 

   ※重複受賞はありません。 

※ギフト券につきましては、kencom 内で 2022 年 1 月中旬頃の付与を予定しております。 

  

3. 次回、「みんなで歩活」について(予定) 

   エントリー期間：2022 年 4 月 4 日（月）～４月 27 日（水） 

イベント期間 ：2022 年 4 月 28 日（木）～５月 3１日（火） 

※開催詳細が決まりましたら、改めてご案内をさせていただきます 

 

【添付資料】 
・全社ウォーキングイベント「みんなで歩活 2021 秋」会社別結果一覧.pdf 

※添付資料につきましては、以下のサイトにも掲載しておりますので、こちらでも確認いただけます。 
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■お問い合わせ先）富士通健康経営事務局 
E‐mail：fj-kenkoukeiei@dl.jp.fujitsu.com  
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